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Compte-rendu

Evaluation	à	chaud	PCM	niv	1	les	3	et	4	oct
2024	PFM

4	oct.	2024
Animée	par	Pascal	Colas
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Activités

Evaluation	à	chaud	/	Formation 19	questions
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Evaluation	à	chaud	/	Formation

Nombre	de	participants 6

Nombre	de	questions 19

Question	1

Quelle	est	votre	impression	générale	concernant	cette	formation	?

évaluation	avec	commentaires

4,3
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Beaucoup	d'explications	ont	était	données,	et	argumentées,	j'ai	ai	appris	quelques	chose,	et
un	peut	sur	moi	même

dany

Bonne	formation	j	attend	de	voir	le	niveau	2.	Un	peu	étonné	de	mon	profil	de	base
empathique	néanmoins.
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Question	2

Qualité	générale	d'animation	du	formateur	?

évaluation	avec	commentaires

Question	3

Maîtrise	du	contenu	par	l'animateur

évaluation	avec	commentaires

4,8
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

À	l'écoute,	qui	explique	bien	et	clairement	les	choses,	formation	bien	animé	et	intéressante

dany

Formateur	au	top

5,0
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Maîtrise	son	sujet,	bravo....je	part	avec	des	connaissances	et	des	explications	claires

dany

Maîtrise	totale	du	contenu
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Question	4

Illustration	par	des	exemples	concrets	de	l'animateur

évaluation	avec	commentaires

Question	5

Connaissance	métier	de	l'animateur

évaluation	avec	commentaires

4,7
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Explication	puis	argumtation	et	exercices	pour	évaluer	les	points	assimilé	ou	pas

dany

Très	bien	avec	vidéo	et	klaxoon	en	quiz

4,8
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Maîtrise	du	sujet,	répond	de	façon	claire	aux	questions

dany

Maîtrise
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Question	6

Qualité	des	réponses	de	l'animateur	apportées	aux	questions

évaluation	avec	commentaires

Question	7

Gestion	dynamique	du	groupe	par	l'animateur

évaluation	avec	commentaires

4,7
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Réponse	Claire	et	cohérente.	Donne	des	exemples	si	pas	compris

dany

Très	bonne	qualité	et	bien	approfondie

4,7
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Fait	participer	tout	le	monde

dany

Bonne	gestion	de	la	synergie	du	groupe	par	le	formateur
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Question	8

Qualité	des	échanges	dans	le	groupe	?

évaluation	avec	commentaires

Question	9

Respect	du	programme	et	des	objectifs	?

évaluation	avec	commentaires

4,7
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Entre	collègues	on	se	comprend

dany

Très	bien	à	l	aise	avec	tout	le	monde

4,8
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

J'attend	le	niveau	2	pour	connaître	d'avantage.	Je	suis	former	pour	ce	que	je	suis	venu
connaître

dany

Correct
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Question	10

Activités	en	nombre	suffisant	?

évaluation	avec	commentaires

Question	11

Utilité	de	la	formation	par	rapport	au	métier	?

évaluation	avec	commentaires

4,5
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Utile	pour	une	auto	évaluation	des	étapes	de	la	Proces	com

dany

Beaucoup	de	mise	en	pratique	ras

4,7
Moyenne	du	groupe

commentaires

Adjael

Mieux	s'adapter	au	profil

Damien	H

Comprendre	les	familles	et	les	collègues,	mieux	échanger	entre	nous

dany

Identification	des	types	de	personnes
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Question	12

Recommanderiez-vous	ce	stage	?

évaluation	avec	commentaires

Question	13

Environnement	de	la	formation	?

évaluation	avec	commentaires

4,8
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Oui,	tout	le	monde	a	besoin	en	savoir	s'adapter	et	de	comprendre	les	autres

Adjael

Oui,

dany

Oui	totalement

4,7
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

Cadre	magnifique,	silencieux	mais	climat	plutôt	froid

Adjael

Belle	endroit,	malgré	le	froid

dany

Très	beau	cadre
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Question	14

Qualités	des	supports	?

évaluation	avec	commentaires

Question	15

Qu’avez-vous	le	plus	apprécié	?

question	ouverte

4,8
Moyenne	du	groupe

commentaires

Damien	H

RAS,	diapo	et	documents.	Merci	pour	le	classeurs

dany

Excellente

David
La	connaissance	de	mon	profils	et	c'est	utilité

Laurence
Le	contenu	de	la	formation	aide	à	mieux	comprendre	notre	relation	à	l'autre	ainsi	que	leur
réaction.

Damien	H
L'ambiance,	les	échanges

Adjael
J'ai	apprécié	les	échanges	avec	le	formateur,	Avoir	la	change	d'avoir	ma	structure
personnalisé.	Les	outils	pour	améliorer	ma	communication	et	mes	ressentis.

Alexandre
Le	plus	apprécié	c'est	le	côté	convivial	et	cette	formation	permet	à	la	personne	de	voir	son
vrai	apparence.

dany
La	présence	du	formateur	et	les	réponses	qui	on	était	apporter
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Question	16

Qu’avez-vous	le	moins	apprécié	?

question	ouverte

Question	17

Comment	améliorer	cette	formation	?

question	ouverte

David
La	météo

Laurence

Le	temps	pluvieux	du	2e	jour	

Damien	H
Le	climat

Alexandre
Aucun	commentaire

dany
Le	froid	de	la	plaine	des	cafres

David
Endroit	bien	chaud

Damien	H
Sa	me	semble	déjà	pas	mal	comme	sa

Alexandre
Donner	plus	d'activité	pédagogique.

dany
Lieu	de	formation	ou	il	ferait	plus	chaud
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Question	18

Quels	sont	les	trois	points	clés	que	vous	retiendrez	?

question	ouverte

Question	19

Qu'allez-vous	mettre	en	place	à	votre	retour	en	entreprise	?

question	ouverte

David
Ma	base	,ma	base,	et	mes	besoin

Laurence
Savoir	décrypter	la	personnalité	de	l'autre	S'adapter	à	son	interlocuteur	Se	connaître	pour
prendre	soin	de	soi

Damien	H
Les	différents	profils	Les	besoins	Et	les	stylos	d'interaction	par	rapport	aux	profils

Adjael
Prendre	soin	des	besoins	psychologique.	Notre	base	ne	changera	pas	.	Adapté	le	langage
pour	chaque	profil.

Alexandre
-Que	notre	base	ne	changera	jamais	après	nos	6	ans	-Mais	nos	phases	oui.	-Il	faut	être	sur
le	même	canal	pour	mieux	s'entendre.

dany
Différents	types	de	personnes	Besoins	psychologique	Canaux	de	communication

David
Essaye	de	découvrir	les	profils	des	autre	pour	mieux	m	organisé

Laurence
Une	communication	bienveillante	afin	de	ne	pas	généré	de	conflit	au	sein	de	l'équipe.

Damien	H
Observer	tout	le	monde,	et	les	classer	:)

Alexandre
Essayer	de	mieux	analyser	les	personnes	avec	qui	je	travail.

dany
Essayer	de	repérer	les	types	de	personnes	pour	utiliser	le	bon	canal.



Benjamin	F.			il	y	a	3	siècles
Tu	me	dis,	j'oublie.	Tu	m'enseignes,	je	me	souviens.	Tu
m'impliques,	j'apprends.

Klaxoon			aujourd'hui
Merci	de	votre	participation.
Vous	voulez	en	savoir	plus	?
+33	(0)2	22	74	06	70
help@klaxoon.com

klaxoon.com


