QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION

Le formulaire est nominatif.
100% Groupe ciblé : 0343 PCM1 OCTOBRE BBL
Participation : 10 réponses sur 10 attendues.

Pour répondre au formulaire, les participants ont besoin d'une adresse internet et d'un code d'acces.

<» Acces au formulaire : https://gem-formation.ymag.cloud/index.php/qualite/login/
Les apprenants peuvent aussi se connecter avec leurs identifiants habituels.
L'acces au formulaire sera disponible sur leur page d'accueil a partir du 10/10/2024 jusqu'au 09/11/2024.

Le déroulement de la formation

Votre avis:
Le contenu était-il adapté a vos attentes?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui(100%) (10)
@ Assez (0%) (0)
@ nNon(0%) (0)
Votre avis:

Les supports pédagogiques étaient-ils pertinents?
Nombre de répondants : 10/ 10

@ oui(30%) ®)
@ Assez (0%) (0)
@ Non (20%) 2

19



Votre avis:
L'intervenant( e ) a-t-il développé les échanges entre les participants ?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui (100%) (10)
@ Assez (0%) (0)
@ nNon(0%) (0)
Votre avis:

L'intervenant( e ) vous parait-il maitriser le sujet?
Nombre de répondants : 10/ 10

@ oui(100%) (10)
@ Assez (0%) (0)
@ Non (0%) ©)
Votre avis:

La durée de laformation était-elle adaptée?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui(60%) ©)
@ Assez (30%) (3)
® nNon (10%) (1)

2/9



Votre avis:
Les horaires ont été respectés?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui (100%) (10)
@ Assez (0%) (0)
@® non (0%) (0)
Votre avis:

Les conditions matérielles ont été satisfaisantes?
Nombre de répondants : 10/ 10

@ oui (100%) (10)
@ Assez (0%) (0)
@ Non (0%) ©)

Votre satisfaction

Globalement ce stage a été:
Nombre de répondants: 10/ 10

[ ) Satisfaisant (100%) (10)
@ Assez satisfaisant (0%) (0)
@ insuffisant (0%) (0)
Précisez

Aucune réponse
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Serez vous en mesure de mettre en pratique les compétences acquises lors de cette formation?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui(50%) ()
@ Assez (50%) (5)
@ Non (0%) )
Pourquoi ?

Aucune réponse

Appréciation générale

Etes-vous satisfait(e) de cette formation ?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui (100%) (10)
@ Assez (0%) (0)
@ Non (0%) )
Pourquoi ?

Aucune réponse
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Le plus intéressant dans la formation
Nombre de répondants: 10/ 10

BEGUE SABRINA

C est de me connaitre grace aux types de personnalité et aussi mieux communiquer avec les autres

BOYER JUANITA

Découvrir les différents types de personnalité et me conforte dans ma personnalité et de pouvoir me remettre en question sur comment je dois améliorer ma
communication avec mon entourage et mes collégues, merci pour cette découverte.

IBAO MARIE CLAUDETTE

Tres enrichissante, j ai passé deux trés belles journées avec des personnes formidable.
Le formateur était a | écoute et a su répondre a toutes nos questions et nous rassurer une trés belle personne également.

JEAN JACQUES Judicaelle

C'est se découvrir ou encore affirmer se que l'on pensait étre...je serai vigilante en travaillant en équipe et envers les autres...

LABINA Amandine

De connaitre la base pour communiquer

MAHAVANDE FANY

Savoir notre base et les différents type de personnalité afin de mieux communiquer avec les autres. Ainsi ca m'a permis de comprendre différentes situations de
communication non comprise. Et d'étre dans mon bien étre personnel lorsque je communique.
Savoir le bien étre psychologique de chaque type de personnalité.

MERA Allison

Les échanges pour comprendre nos comportements

MOUNITCHY MARIE ALICE

Les explications , les supports

PAUSE Audrey

La formation en elle-méme est intéressante.
Les supports, les échanges, les ateliers de mises en pratique

PIGNOLET SYLVIE

Les échange
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Le moins intéressant dans la formation
Nombre de répondants: 10/ 10

BEGUE SABRINA

Jaittaime

BOYER JUANITA
Rien
IBAO MARIE CLAUDETTE

Iln'y en a pas

JEAN JACQUES Judicaelle

Je n'ai rien trouvé d'ininterressant...

LABINA Amandine

Aucune

MAHAVANDE FANY

Tout était intéressant de savoir.

MERA Allison

Tout est intéressant

MOUNITCHY MARIE ALICE

Le temps trop court

PAUSE Audrey

Je n’ai rien trouvé d’inintéressant

PIGNOLET SYLVIE

Rien
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Ce qui vous sera utile dans votre vie professionnelle/privée
Nombre de répondants: 10/ 10

BEGUE SABRINA

Dans tt les domaines

BOYER JUANITA

La communication et ['échange avec les collegues

IBAO MARIE CLAUDETTE

Une meilleure communication avec | équipe et mon entourage.

JEAN JACQUES Judicaelle

Reconnaitre les types de personnalité et pour aviser

LABINA Amandine

Comment contréler et de communiquer avec les autre

MAHAVANDE FANY

Savoir les différentes base de chaque type de personnalité et avoir une communication positive envers chacune.

MERA Allison

Les canaux de communication pour adapter ma communication a mes collaborateur et la connaissance de leurs besoins psychologiques me permettra de les

motiver au quotidien

MOUNITCHY MARIE ALICE

L'empathie

PAUSE Audrey

Analyser les différents profils pour mieux comprendre et appréhender les situations

PIGNOLET SYLVIE

Le dialogue
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Quelle(s) autre(s) formation(s) aimeriez-vous suivre ?
Nombre de répondants: 10/ 10

BEGUE SABRINA

La suite

BOYER JUANITA

La suite du process

IBAO MARIE CLAUDETTE

Aucune idée

JEAN JACQUES Judicaelle

Niveau 2

LABINA Amandine

La suite parti 2

MAHAVANDE FANY

Process com 2

MERA Allison

Process com 2 et process com 3

MOUNITCHY MARIE ALICE

Process com 2,et3 pour compléter

PAUSE Audrey

Le niveau supérieur !

PIGNOLET SYLVIE

La suite de cette formation

Souhaitez vous recevoir votre attestation par mail ou par courrier ?

Nombre de répondants: 10/ 10

@ mail (30%) 3
@ Courrier (10%) (1)
@ Déja recue (60%) (6)
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Votre mail :
Nombre de répondants:3/3

BOYER JUANITA

Juanita.boyer@hotmail.fr

IBAO MARIE CLAUDETTE

hmarieclaudette@gmail.com

MAHAVANDE FANY

noelygadja@gmail.com

Recommanderiez-vous GEM FORMATION ?
Nombre de répondants: 10/ 10

@ oui (100%) (10)

@ Non (0%) (0)
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